
最初から知ろう！最初から知ろう！ 「ＩＴキャリアパス研修」「ＩＴキャリアパス研修」
最初から知っていれば・・・

なかなか分かってもらえないエンジニアの職業感、そして将来像。 そのミスマッチで退職する若者が多い昨今です。

そのお悩みを解消します。 若者にできるだけ分かりやすくイメージを伝えます。

こんなメンバーがいる組織に
なっていませんか？

▲いつも不安そう
▲思い込みで決断してしまう
▲意味不明な要求をしてくる
▲すぐ辞めてしまう

→いくら言っても理解してくれない・・・

初期のトラブルは希薄な職業感から

ＩＴの職業感と将来像が分かれば、初期トラブルは防げます。
若手エンジニアの早期退職のほとんどが職業感のミスマッチか
ら端を発しています。「こんなハズじゃなかった。」というものです。
じゃあどんなハズだ！？と言ったところで始まりません。
早くからイメージを身に付ければこの種のトラブル、早期退職の
多くが防げます。

★手間のかからない組織に

★不満が激減

★退職率の低下

★やる気のＵＰ

※採用時の会社説明会にご利
用いただいても効果的です。

電話対応の多いネットワークエンジニア

主なカリキュラム
・ＳＥ、ＰＧって具体的にどんな仕事？
・ＳＥ、ＰＧの将来像
・ＮＷエンジニアって具体的にどんな仕事？
・ＮＷエンジニアの将来像
・迷ったら立ち帰れ！コアスキルって何？

※カスタマイズにより上記は変更になる場合があります。

こんな効果が出ます！
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対象：新人～２年目

なるほ
ど！

今日もドキュメントと格闘するＰＧ 営業さんですよね？
いえ、上流ＳＥです。

我々には当たり前
なこんなことも、
若手はまだ知りま
せん。
そのやりがいや楽
しささえも・・・
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